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| OSNOVNE INFOF

Dom starih ,Podgorica“ je osnovan 06.10.2020. godine i organizovan je kao Javna
ustanova za smjestaj odraslih lica sa invaliditetom i starih lica, u skladu sa zakonom i
Odlukom o osnivanju donijetom od strane Vlade Crne Gore. Dom djeluje pod nazivom
JU Dom starih ,Podgorica“, sa sjedistem u Bulevaru Veljka Vlahovic¢a b.b.

Dom je otvoren 14. decembra 2022. godine, a prijem prvih korisnika pocCeo je 23.
januara 2023. godine.

Ustanova je predvidena za boravak 274 korisnika, smjestenih u 97 dvokrevetnih, 36
jednokrevetnih, 5 Cetvorokrevetnih soba i 12 apartmana.

Djelatnost Doma, u skladu sa odredbama Zakona o socijalnoj i djecjoj zastiti, obuhvata:

e pruzZanje usluga smjestaja odraslim licima sa invaliditetom i starim licima;

e pruzanje usluga podrske za Zivot u zajednici;

e pruzanje savjetodavno-terapijskih i socijalno-edukativnih usluga;

e pruzanje struCne podrSke i sprovodenje odgovarajuce obuke pruzaocima
usluge porodi¢nog smjestaja;

e radno-okupaciono angazovanje, koje se odnosi na obezbjedivanje radne i
okupacione terapije, kulturno-zabavnih aktivnosti i sl;

e zdravstvenu zastitu, koja se obezbjeduje u skladu sa propisima o zdravstvenoj
zastiti i zdravstvenom osiguranju.

Usluga smjestaja odraslih i starih lica pruza se korisnicima kojima je neophodna zastita
i podrSka za Zivot u bezbjednom okruzenju, kao i podrSka za odrzavanje ili
unaprjedenje kvaliteta Zivota. Pravo na uslugu korisnici ostvaruju posredstvom
nadleznih centara za socijalni rad ili neposrednim sklapanjem ugovora sa Domom.

Il STRATEGIJ

U okviru Strategije razvoja JU Dom starih “Podgorica” za period 2020-2024. godine
definiSu se:

Misija JU Dom starih ,Podgorica“ je pruzanje kvalitetnin usluga, u bezbjednom
okruzenju, koje za cilj imaju poboljSanje kvaliteta zivota starijih, oCuvanje njihovog
potencijala i dostojanstva, uz primjenu i promociju koncepta individualnog pristupa,
zdravog starenja i aktivnog u¢eS¢a u Domu i zajednici.
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Vizija JU Dom starih ,Podgorica“ je da bude prepoznata kao jedna od vodecih
ustanova u sistemu brige i njege starijih, kroz kontinuirano unapredivanje postojecih
usluga i uvodenje inovativnih.

Opsti cilj JU Dom starih ,Podgorica“ je pruzanje podrSke starijim licima u vidu
smjestaja, ishrane, njege, medicinske zastite, odrzavanja kontakta sa zajednicom i
aktivnog ucesca u istoj.

Ciljevi organizacionih jedinica

Sluzba za pruzanje usluga brige i njege — Doprinos oc€uvanju funkcionalne
sposobnosti korisnika kroz stalnu njegu i brigu o njihovom zdravlju.

Sluzba za psiho-socijalnu podrsku — Obezbjedivanje uslova za postovanje principa
socijalne zastite i pruzanje psihosocijalne podrSke kroz individualne i grupne aktivnosti
i kontinuiranu saradnju sa porodicama i centrima za socijalni rad u cilju zastite prava i
interesa korisnika.

Sluzba za opste i pravne poslove — Obavljanje poslova koji proistiCu iz radno pravnih
odnosa, onih koji imaju zajednicki i opsti karakter, adekvatna kadrovska politika, stalno
usavrSavanje zaposlenih, uz kontinuirano pracenje propisa i blagovremeno
usaglasavanje rada Doma sa izmjenama istih.

Sluzba za finansijsko-raéunovodstvene poslove — Upravljanje budZzetom Ustanove
i sredstvima korisnika, finansijsko planiranje i finansijsko izvjeStavanje u skladu sa
pozitivnim propisima.

Sluzba odrzavanja — Efikasno investiciono-tehnicko odrzavanje objekta i opreme uz
stvaranje sigurnog okruzenja za Zivot u Domu.

Kuhinjska sluzba — Priprema hrane visokog kvaliteta u skladu sa HACCP sistemom
kvaliteta.

Sluzba za pruzanje usluga podrske za Zivot u zajednici — PruZanje usluga podrske
koje omogucavaju Sto duZi boravak starijih u svom prirodnom okruzenju.

Aktivnosti Strategije razvoja JU Dom starih “Podgorica” definisane su na nacin da
doprinose ostvarenju ciljeva u okviru svih organizacionih jedinica Doma.
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Il ORGANIZACIONA | KADR
“PODC

U JU Dom starih “Podgorica” sistematizovana su 43 radna mjesta za 162 izvrSioca. Sa
ciliem sprovodenja usluga, utvrdenih zakonom, drugim propisima, osnivackim aktom i
Statutom Doma, u Domu funkcioniSe 7 organizacionih jedinica:

e Sluzba za pruzanje usluga brige i njege;

e Sluzba za psiho-socijalnu podrsku;

e Sluzba za opste i pravne poslove;

e Sluzba za finansijsko-radunovodstvene poslove;

e Sluzba odrzavanja;

e Kuhinjska sluzba;

e SluZzba za pruzanje usluga podrske za Zivot u zajednici.

Na pocetku 2024. godine, Dom je imao 103 zaposlenih, od kojih je 66 imalo ugovor na
neodredeno vrijeme, a 37 na odredeno vrijeme. Pored navedenog, direktorica Doma
je u radnom odnosu i izabrana je na mandat od Cetiri godine.

Tokom godine Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije dalo je
tri saglasnosti za zapoSljavanje i to: od 01.03.2024. godine zavedena pod brojem 1-
142-1978/24 od 10.04.2024. godine za 17 izvrSilaca, od 03.10.2024. godine zavedena
pod brojem 1-142-5304/24 od 07.10.2024. godine za 17 izvrSilaca i 1-142-5303/24 od
07.10.2024. godine za jednog izvrSioca. Svi oglasi i zapoS$ljavanje sprovedeno je
isklju€ivo uz postovanje navedenih saglasnosti, putem javnih iglasa ili sporazuma o
preuzimanju zaposlenog/e.

Broj novoprimljenih tokom 2024. godine je ukupno 33. Tokom godine 7 zaposlenih, od
c¢ega 5 medicinskih sestara/tehni¢ara, je napustilo Dom iz razloga li€ne prirode, a
najceSce zbog prelaska kod drugog poslodavca Ciji se uslovi rada procjenjuju kao
povoljniji dok je jedna medicinska sestra napustila Dom usled otkaza od strane Doma.

Na kraju godine broj zaposlenih u Domu je 125, od kojih njih 96 ima ugovor na
neodredeno vrijeme i 29 zaposlenih ima ugovor na odredeno vrijeme (26 zaposlenih
na odredeno vrijeme od kojih su dvije zaposlene na odredeno vrijeme do povratka
zaposlenih sa bolovanja i 3 zaposlene angazovane putem sporazuma 0 ustupanju
zaposlenog).

Na kraju 2024. godine na zamjenu do povratka zaposlenih sa bolovanja je bilo dvoje
zaposlenih: radnica na administrativno - tehni¢kim poslovima i medicinska sestra —
tehniCar koja je dobila produzenje ugovora do okonc¢anja trudnic¢kog, porodiljskog i
roditeljskog odsustva.

Od navedenog ukupnog broja zaposlenih jedna zaposlena koristi rad sa polovinom
radnog vremena zbog zdravstvenog stanja djeteta.
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Tokom 2024. godine, aktivho je bilo 118 ugovora o djelu za potrebe: obavljanja

liekarskih pregleda (Sest ljekara specijalista: psihijatar, internista, fizijatar, ortoped,
neurolog i urolog, i dva ljekara opsSte prakse); odrZzavanja sajta Doma; izvodenja
muzi¢kog programa; realizacije projekta podrSke funkcionisanju usluge Dnevni
boravak za starije u Danilovgradu i Cetinju (ugovor sa koordinatorkom projekta i tri
njegovateljice); fotografisanja dogadaja; struc¢ne procjene vrijednosti umjetnickih slika
u posjedu JU Dom starih “Podgorica” itd.

Tokom 2024. godine sklopljeno je 99 ugovora o dopunskom radu, od ¢ega 96 za
zaposlene Doma koji su pored svog redovnog posla obavljali i dodatne poslove usled
potreba procesa rada.

Tokom 2024. godine jedno lice je bilo angazovano po osnovu ugovora o obavljanju
priviemenih i povremenih poslova.

U 2024. godini jedno lice je bilo angazovano po osnovu ugovora o volonterskom radu.

U periodu od 15. januara, pa do 15. oktobra 2024. godine u Domu je, preko Vladinog
programa za stru¢no osposobljavanje, bio jedan korisnik struénog osposobljavanja —
psiholog.

IV INTERNI AK

Tokom 2024. godine, donijeta su i azurirana sljede¢a interna pravila, procedure,
pravilnici i uputstva:

¢ Interna procedura o na€inu obracuna i isplati zarada i ugovorenih naknada;

Interno pravilo za koris¢enje mobilnih telefona na teret JU Dom starih

,Podgorica®;

¢ Koli€ina goriva za koriS¢enje sluzbenih vozila;

¢ Normativ potroSnje goriva za sluzbena vozila za 2024. godinu;

e Interna procedura sa planom i kriterijumima za angazovanje izvrSilaca po
ugovorima o djelu u JU Dom starih ,Podgorica®;

e Interno uputstvo za obraCun cijene usluge i smjestaja u JU Dom starih
,Podgorica“;

e Pravilnik o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti
zaposlenih u JU Dom starih ,Podgorica®;

e Analiza vjestina zaposlenih u cilju planiranja buducih potreba za obukom u
2025. godini;

e Vodi€ za pristup informacijama u posjedu JU Dom starih “Podgorica” za 2025.
godinu;

e Izmjena i dopuna akta o procjeni rizika;

e Izmjena i dopuna normativa licne zastitne opreme za sistematizovana radna
mjesta,

¢ Analiza fluktuacije zaposlenih u JU Dom starih ,Podgorica®;
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¢ Analiza trenutnog sistema interne komunikacije u JU Dom starih ,Podgorica®;
e Analiza dogadaja koji mogu imati znacajan uticaj na funkcionisanje JU Dom
starih ,Podgorica“ i plan obezbjedenja kontinuiteta rada;
e Procjena da li organizaciona struktura podrzava postizanje cilieva JU Dom
starih ,Podgorica®“;
¢ Procjena radnih mjesta koja mogu biti podlozna prevarama.

Tokom 2024. godine donijeti su sledeci planovi, odluke, sporazumi i pripremljeni
izvjestaiji:

e Obaveze potro$ackih jedinica BudZeta Crne Gore na dan 31.12.2023. godine;

e Potvrda stanja na racunima na dan 31.12.2023. godine;

e lzvjeStaj o obavjestenjima o sumnjama na nepravilnosti i prevare;

e Kadrovski plan za 2024. godinu;

e |zvjestaj o radu JU Dom starih ,Podgorica® za 2023. godinu;

e |zvjestaj o finansijskom poslovanju JU Dom starih ,Podgorica“ za 2023. godinu;

e Program rada JU Dom starih ,Podgorica®“ za 2024. godinu;

e Plan javnih nabavki za 2024. godinu;

e |zvjestaj o primljenim sponzorstvima i donacijama u 2023. godini;

e lzvjestaj o primljenim poklonima u 2023. godini;

e |zvjeStaj o prihodima i imovini javnog funkcionera u 2023. godini;

e Godisnji izvjeStaj o aktivnostima na sprovodenju i unapredenju upravljanja i
kontrola za 2023. godinu;

e Obrazac 8 — Izjava o nacinu utroSka sredstava nakon isteka fiskalne godine;

¢ Plan za unapredenje upravljanja i kontrola u JU Dom starih ,Podgorica“ u 2024.
godini;

e Podaci o pokretnim i nepokretnim stvarima na propisanim obrascima (PS 1
Obrasci za 3827 stavki, PS 2 Obrasci za 57 stavki, tabelarni prikaz osnovnih
sredstava, izvod iz analitiCke evidencije) na dalje postupanje;

e lzvjeStaj o upravljanju rizicima za 2023. godinu;

e Registar rizika za 2024. godinu;

e |zvjeStaj o realizaciji plana za unapredenje upravljanja i kontrola za 2023.
godinu;

e Godisnji izvjeStaj o sprovedenim postupcima javnih nabavki i zakljuenim
ugovorima o javnim nabavkama, kao i izvjeStaj o sprovedenim nabavkama i
zaklju€enim ugovorima/racunima za jednostavne nabavke;

e Zavodu za socijalnu i djeCju zastitu dostavljen je izvjeStaj o radu Doma koji
sadrzZi statistiCke podatke o korisnicima (broj, pol, godine starosti, nacin
smjestaja, nacin plac¢anja itd);

e Ministarstvu kulture i medija dostavljeni su obrsci: 0 podacima 0 iznosu
finansijskih sredstava dodijeljenih mediju za pruzanje javnih usluga, i o
uplatama medijima po osnovu oglasavanja i drugih ugovorenih usluga od strane
organa javnog sektora;

e |zvjeStaj za postupanje po upravnim stvarima u 2023. godini u JU Dom starih
"Podgorica™;
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e |zvjestaj o nov€anim tokovima JU Dom starih ,Podgorica®“ za | kvartal 2024.
godine;

e lzvjeStaj o sprovodenju plana integriteta za 2023. godinu;

e lzvjeStaj o realizaciji Plana za unapredenje upravljanja i kontrola za |
polugodiste 2024. godine;

e Odluka o radnom vremenu i koriS¢enju odmora u toku radnog dana;

e QOdluka o imenovanju lica zaduzenih za pruzanje prve pomoci, zastite od pozara
i evakuaciju zaposlenih;

e Zahtjev za budzetskim sredstvima za 2025. godinu;

e |zvjeStaj o realizaciji Strategije razvoja JU Dom starih ,Podgorica“ za period od
2020-2024. godine;

e lzvjeStaj o nov€anim tokovima Il i IV i IzvjeStaj o neizmirenim obavezama,;

¢ QOdluka o odredivanju odgovornih lica za koris¢enje sluzbenih vozila;

e |zvjestaj o sukobu interesa, odnosno krsenju antikorupcijskog pravila;

¢ Metodologija analize rizika u vrSenju kontrole u postupcima javnih nabavki;

e Godisnji izvjestaj o realizovanim obukama za 2024. godinu;

e Godisnji plan obuka za 2025. godinu;

e |zvjeStaj o predmetima po Zahtjevima za slobodan pristup informacijama za
2024. godinu;

e lzvjeStaj o postupanju u disciplinskim postupcima za 2024. godinu;

e Upitnik za samoprocjenu upravljanja i kontrola za 2024. godinu;

e QOdluka o prosirenju video nadzora;

e Evidencija podataka o zbirkama podataka o licnosti;

e Odluka o formiranju komisije za popis pokretnih i nepokretnih stvari;

e Sporazum o ustupanju zaposlenih sklopljen u aprilu 2024. godine sa Dekra -
privremeno zaposSljavanju D.O.O.

e Odluka o usvajanju Knjige procedura.

Tokom 2024. godine uprava Doma, donijela je i sljedece:

¢ RjeSenje o formiranju Tima za prijem i otpust korisnika;

e RjeSenje o formiranju Tima za kvalitet;

¢ RjeSenje o imenovanju lica za koordinaciju aktivnosti na uspostavljanju procesa
upravljanja rizicima;

¢ RjeSenje o imenovanju menadZera Tima za uvodenje i implementaciju sistema
upravljanja kvalitetom u skladu sa standardima serije ISO 9001:2015;

¢ Rjesenje o formiranju Tima za bezbjednost hrane;

¢ RjeSenje o utvrdivanju plana klasifikacionih oznaka u Ustanovi za period od 1.
januara do 31. decembra 2025. godine.
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V STRUCNO USAV

Zaposleni su tokom godine pohadali obuke organizovane od strane Doma, drugih
institucija i organizacija, a na teme koje su od znacaja za rad Doma.

Socijalna radnica je pohadala akreditovani program obuke pod nazivom
,Unapredenje kapaciteta socijalnih radnika/ca za rad sa LGBTI osobama®“.
Socijalna radnica Doma pohadala je akreditovani program obuke ,Psiho-
socijalna podrska u zajednici®.

Psiholog na stru¢nom osposobljavanju pohadao je akreditovani program obuke
,Standardni porodi¢ni smjestaj za odrasla i starija lica“.

Sedam zaposlenih pohadalo je obuku na temu interne kontrole za standarde
kvaliteta ISO i HACCP.

Socijalna radnica pohadala je akreditovani program obuke “Primjena
savremenih principa u radu sa osobama koje su dozivjele traumu”.

Tri medicinska radnika i doktorica Doma prisustvovali su edukaciji na temu
,Vakcinacija protiv gripa — obuka zdravstvenih radnika zaposlenih u domovima
za stare” u organizaciji Instituta za javno zdravlje.

Direktorica Doma pohadala je akreditovanu obuku ,Radno-okupaciona terapija
— primjena u socijalnoj zastiti, ujednaCavanje prakse”.

Direktorica Doma pohadala je akreditovani program obuke na temu ,Rad i
podrska osobama sa demencijom®.

Ukupno 72 zaposlenih pohadalo je obuku prve pomoéi.

Ukupno 20 zaposlenih (socijalne radnice, psiholoSkinje, radno-okupaciona
terapeutkinja i saradnica, direktorica Doma, medicinske sestre/tehniCari i
njegovateljice) pohadalo je akreditovani program obuke na temu ranog
otkrivanja, prepoznavanja prvih simptoma demencije, prevencije i edukacije za
pravilan tretman i njegu starijih i oboljelih od demencije.

Obuku za zastitu na radu pohadalo je ukupno 28 zaposlenih.

Rukovoditeljika Suzbe za finansijsko-raCunovodstvene poslove pohadala je
program obuke za raCunovodu u javnom sektoru — upravljacko raCunovodstvo.

Zaposleni su prisustvovali i sliede¢im skupovima:

Rukovodilac Sluzbe za opste i pravne poslove prisustvovao je 20. marta
sastanku u cilju izrade Metodologije nagradivanja za izvrsnost zaposlenih, u
organizaciji Ministarstva javne uprave i UNDPa,;

Saradnica za ljudske resurse prisustvovala je zavrSnoj nacionalnoj konferenciji
regionalnog projekta “Inovativne usluge podrske za starije u zajednici (I-CCC)
koju je organizovao Crveni krst Crne Gore;
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e Direktorica Doma prisustvovala je diskusiji na temu razmatranja teksta nacrta
Strategije razvoja sistema socijalne i djeCje zastite za period od 2024. do 2028.
godine sa Akcionim planom za 2024-2025. godinu;

e Direktorica Doma prisustvovala je okruglom stolu povodom razmatranja teksta
nacrta Strategije deinstitucionalizacije za period 2024-2028. godine sa
Akcionim planom za 2024. i 2025. godinu;

e Direktorica Doma bila je na sveCanom prijemu u rezidenciji Slovacke
ambasade, a povodom obiljezavanja jubileja ulaska Slovacke u EU i NATO;

e Socijalna radnica Doma prisustvovala je fokus grupi koju je organizovao Zavod
za socijalnu i dje€ju zastitu, a u cilju analize prakse rada centara za socijalni
rad, nacina organizacije i podjele poslova, kao i kadrovske strukture pojedinih
sluzbi radi unaprijedenja kvaliteta rada sa korisnicima;

e Direktorica Doma i koordinatorka za uslugu dnevnog boravka prisustvovale su
informativnoj online sesiji na temu seksualno neprihvatljivog ponasanja, koja je
odrzana od strane UNDPa;

e Direktorica Doma prisustvovala je dogadaju u organizaciji Crkve Isusa Hrista
svetaca poslednjih dana sa ciljem urucCivanja zahvalnica svim partnerima;

¢ Rukovoditeljka Suzbe za finansijsko-racunovodstvene poslove pohadala je
stru¢ni seminar — webinar u organizaciji Instituta sertifikovanih racunovoda Crne
Gore.

Zaposleni Doma pored navedenih dogadaja prisustvovali su i obiljeZzavanju godiSnjice
rada JU Dom starih “NikSi¢”, JU Dom starih “Pljevlja”, JU Dom starih “Grabovac”; JU
Dom starih “Bijelo Polje”.

VI JAVNE

Tokom 2024. godine, preko Elektronskog portala javnih nabavki, sprovedeno je 12
postupaka jednostavnih nabavki i 22 otvorena postupaka javne nabavke, od kojih su 2
postupka jednostavnih nabavki i 5 otvorenih postupaka javne nabavke ponisteni, iz
razloga jer za predmetne postupke nije bilo dostavljenih ponuda ili dostavljene ponude
nisu bile ispravne. Ostali postupci su okon€ani i zaklju€eni su ugovori, osim otvorenog
postupka za nabavku rukohvata u objektu, koji je zapoCet krajem 2024. godine i u toku
je procedura za donos$enje odluke o izboru najpovoljnije ponude.

Postupcima koji su sprovedeni preko Elektronskog portala javnih nabavki, do kraja
2024. godine, zaklju€eni su sledeci ugovori:

e Ugovor o javnoj nabavci ambulantnog vozila, potpisan u martu 2024. godine sa
ponudacem “Alliance” DOO, u vrijednosti od 48.490,00 €, sa uraCunatim PDV-
om;

e Ugovor o jednostavnoj nabavci kombinovanog aparata sa 2 kanala
elektroterapije + 1 kanal terapije ultrazvukom + 1 kanal terapije laserom,
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potpisan u martu 2024. godine, sa ponudatem “Aicon medical” DOO, u
vrijednosti od 4.961,00 €, sa uraCunatim PDV-om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci ostale opreme za fizikalnu terapiju, potpisan u
martu 2024. godine, sa ponudacem “Spa medica” DOO, u vrijednosti od
3.760,00 €, sa uraCunatim PDV-om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci aparata za dugotalasnu Tecar dijatermiju,
potpisan u martu 2024. godine, sa ponudac¢em “Spa medica” DOO, u vrijednosti
od 8.630,00 €, sa uraCunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci usluga fizickog obezbjedenja objekta, potpisan u aprilu
2024. godine, sa ponudacem “Vector System Security” DOO, u vrijednosti od
49.999,62 €, sa uracunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci profesionalnih sredstava za Cis¢enje, potpisan u aprilu
2024. godine, sa ponudacem “Interesta” DOO, u vrijednosti od 19.360,00 €, sa
uraCunatim PDV-om.
Ugovor o javnoj nabavci profesionalnih sredstava za veSeraj, potpisan u aprilu
2024. godine, sa ponudac¢em “Surfmont” DOO, u vrijednosti od 20.570,00 €, sa
uracunatim PDV-om,;
Ugovor o javnoj nabavci pribora i sredstava za €iS¢enje, potpisan u aprilu 2024.
godine, sa ponudacem “Interesta” DOO, u vrijednosti od 15.070,00 €, sa
uracunatim PDV-om,;
Ugovor o jednostavnoj nabavci peleta, potpisan u aprilu 2024. godine, sa
ponudacem “Petrol Crna Gora MNE” DOO, u vrijednosti od 19.311,60 €, sa
uracunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci mlijeénih proizvoda, potpisan u maju 2024. godine, sa
ponudacem “Meso-promet” DOO, u vrijednosti od 55.058,46 €, sa uraCunatim
PDV-om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci uniformi, potpisan u maju 2024. godine, sa
ponudacem “Novatex” DOO, u vrijednosti od 11.726,23 €, sa uracunatim PDV-
om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci radova na izradi nadstreSnice-tende, potpisan u
junu 2024. godine, sa ponudacem “Bijeli Labud” DOO, u vrijednosti od
22.385,00 €, sa uraCunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci ljekova, potpisan u julu 2024. godine, sa ponudacem
“Meditas” DOO, u vrijednosti od 16.500,00 €, sa uracunatim PDV-om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci posteljine i propratne opreme, potpisan u julu
2024. godine, sa ponudac¢em “Novatex” DOO, u vrijednosti od 25.887,04 €, sa
uracunatim PDV-om,;
Ugovor o javnoj nabavci sredstava za higijenu za korisnike, potpisan u julu
2024. godine, sa ponudacem “Stadion” DOO, u vrijednosti od 25.606,60 €, sa
uracunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci svjeZzeg vocéa i povréa, potpisan u avgustu 2024.
godine, sa ponudatem “Veletex” DOO, u vrijednosti od 49.168,96 €, sa
uracunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci usluga keteringa za Dnevni boravak za odrasla i starija
lica Cetinje, potpisan u septembru 2024. godine, sa ponuda¢em “32” DOO, u
vrijednosti od 11.864,16 €, sa uracunatim PDV-om;
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Ugovor o javnoj nabavci usluga keteringa za Dnevni boravak za odrasla i starija
lica Danilovgrad i Spuz, potpisan u septembru 2024. godine, sa ponudacem
“32” DOO, u vrijednosti od 13.353,60 €, sa uraCunatim PDV-om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci radova na uredenju bazena, potpisan u
septembru 2024. godine, sa ponudacem “Novi uzor’ DOO, u vrijednosti od
27.666,65 €, sa uracunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci kuhinja od inox-a, potpisan u oktobru 2024. godine, sa
ponudacem “Ribnica commerce” DOO, u vrijednosti od 47.701,83 €, sa
uracunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci sistema za uzorkovanje bioloSkog materijala, potpisan
u oktobru 2024. godine, sa ponudacem “Farmont M.P.” DOO, u vrijednosti od
3.630,00 €, sa uraCunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj nabavci sanitetskog materijala, potpisan u oktobru 2024.
godine, sa ponudatem “Farmax” DOO, u vrijednosti od 3.630,00 €, sa
uracunatim PDV-om,;
Ugovor o jednostavnoj nabavci sanitetskog materijala, potpisan u oktobru 2024.
godine, sa ponudacem “Farmax” DOO, u vrijednosti od 2.140,00 €, sa
uracunatim PDV-om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci pelena, potpisan u oktobru 2024. godine, sa
ponudacem “Glosarij” DOO, u vrijednosti od 2.140,00 €, sa uracunatim PDV-
om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci latex rukavica, potpisan u novembru 2024.
godine, sa ponudatem “PDG Profesional development group” DOO, u
vrijednosti od 2.040,06 €, sa uracunatim PDV-om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci rastvora, potpisan u novembru 2024. godine, sa
ponudacem “Meditas” DOO, u vrijednosti od 7.000,00 €, sa uracunatim PDV-
om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci igala, Spriceva, skalpela, potpisan u novembru
2024. godine, sa ponudacem “Meditas” DOO, u vrijednosti od 4.500,00 €, sa
uracunatim PDV-om,;
Ugovor o jednostavnoj nabavci sanitetskog materijala, potpisan u novembru
2024. godine, sa ponudacem “Osmi red-D” DOO, u vrijednosti od 2.420,00 €,
sa uraCunatim PDV-om;
Ugovor o javnoj habavci svjeZzeg mesa, ribe i proizvoda od mesa i ribe, potpisan
u decembru 2024. godine, sa ponudacem Ml “Goranovi¢” DOO, u vrijednosti od
158.540,39 €, sa uraCunatim PDV-om,;
Ugovor o javnoj nabavci prehrambenih proizvoda, potpisan u decembru 2024.
godine, sa ponudatem “Veletex” DOO, u vrijednosti od 60.000,00 €, sa
uracunatim PDV-om,;
Ugovor o javnoj nabavci hleba i pekarskih proizvoda, potpisan u decembru
2024. godine, sa ponudacem “Meso-promet” DOO, u vrijednosti od 48.157,09
€, sa uraCunatim PDV-om;
Ugovor o jednostavnoj nabavci usluga interneta i kablovske televizije, potpisan
u decembru 2024. godine, sa ponudacem “Telemach Crna Gora” DOO, u
vrijednosti od 6.561,59 €, sa uraCunatim PDV-om.
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Prihvatanjem predraCuna/profakture, fiskalnog racuna ili ugovora, izvrSene su sljedece
nabavke (u vrijednosti do 8.000,00 € bez uraCunatog PDV-a): usluge kolektivhog
osiguranja zaposlenih, usluge za podrsku i odrzavanje poslovnog aplikativhog sistema
“‘OKS”, usluge transporta medicinskog otpada, usluge dezinfekcije, deratizacije i
dezinsekcije, usluge mobilne telefonije, usluge zastite na radu, usluge odrzavanja lifta,
nabavka potro$ne robe za sluzbu odrZavanja, nabavka plasticnog inventara, nabavka
kancelarijskog materijala, nabavka kancelarijskog namjestaja, frizidera, novogodisnjih
poklon paketa za korisnike i td.

VIl DONACIJE, POI

U 2024. godini upucene su 42 molbe za donaciju firmama, institucijama i
organizacijama.

Tokom 2024. godine ukupna vrijednost primljenih donacija u novcu iznosi 10,369.17
eura. U nastavku je dat prikaz nov€anih donacija:

e Radmila Mitrovi¢ — 650.00 eura;

e Monteput — 2,000.00 eura,

e LjubiSa Ognjanovi¢ — 17.06 eura;

e Miomir Jovanovi¢ — 17.17 eura;

e Milorad Cirovi¢ — 4.39 eura;

e Caslav Jovanovié — 10.18 eura;

e Svetlana Milovi¢ — 9.46 eura;

e Zdravko Katni¢ — 8.22 eura,

¢ Radmila Mitrovi¢ — 21.91 eura;

e Ratko Popivoda — 8.50 eura;

¢ Dijana Vukadinovi¢ — 10.40 eura;

e Marija Martinovi¢ — 650.00 eura;

¢ Radivoje Radovi¢ — 5.76 eura;

e Master inZenjering — 500.00 eura,;
e Jusuf RedzZepagi¢ — 3,000.00 eura;
e Radmila Vesovi¢ — 500.00 eura;

e Katica Kadovi¢ — 1,000.00 eura;

e Tamara i lvana Pileti¢ — 500.00 eura;
e Zeliko Pedurica — 529.27 eura;

e Savo Gazivoda — 53.91 eura;

e Milutin Vucini¢ — 261.06 eura;

e Zorica Dragar — 100.00 eura;

e Aleksandar BeCanovi¢ — 9.49 eura,;
e Milutin Vucini¢ — 2.39 eura,

¢ Rosanda Kovijani¢ — 500.00 eura.
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U izvjeStajpom periodu mnoge firme/institucije/organizacije podrzale su Dom
donacijama u vidu razli€itih proizvoda:

Farmax — 33 000 jednokratnih zastitnih maski;

Inmed doo — 360 kutija vitamina D;

Crveni krst Crne Gore — 50 pakovanja pelena za odrasle;

Osmi red-D doo - sanagol C Sumece - 5 kutija, sanagol pastile - 5 kutija,
ferrogreen sirup - 20 komada i epid C tablete za Zvakanje - 10 kutija;

Veletex doo — 200 ruza;

Fondacija ,Hemiias“ Hajriza Brévaka - 2500 kg brasna;

Hipotekarna banka — invalidska kolica (2 komada);

Neregelia — donacija 253,7 kg praska za pranje ve$a i 28,5 litara omekSivaca;
Meditas doo - defrinol (20 kutija), prospan sirup (10 komada), tylol hot (20
kutija), fervex sa Se¢erom (10 kutija), fervex bez Secera (5 kutija), polivit B (20
kutija), vitamin C (6 pakovanja), B complex (3 kutije), feroglobin (3 kutije),
sideral forte (1 kutija), pelene (8 pakovanja), paracetamol (30 kutija);
Farmegra - febricet sirup (30 kutija); rapidol nasal (30 kutija); tylol hot oral (30
kutija); biofar eff vit C (150 kutija); MM B12 neuro max (30 kutija); MM multi B
complex (30 kutija); ferrimore forte (30 kutija); bisolvon sol40 (30 kutija);
bisolvon sirup (30 kutija); septolete total (30 kutija); rapidol s (150 kutija); snup
sprej za nos (30 komada); hepatrombin H (30 kutija); api apitusik za
iskasljavanje (30 komada); sideral forte (30 kutija); fervex granule za odrasle
(30 kutija);

Unija smart accounting - materijal za radno-okupacionu terapiju (ukrasne trake,
liepilo, papir, karton, platno, boje, makaze, tempere, kanap, kutije, markeri,
stalak za slikanje itd);

Klikovac doo - namirnice za kuhinju (€ajevi, puding, supe, koncentrati, zacini,
pirina¢, brasno, palenta, ovsene pahuljice, keks itd);

Jadranka Barjaktarovi¢ — donacija ljekova,;

Inel medica — invalidska kolica, mjeraC pritiska, stetoskop za mjerac pritiska,
stetoskop za ljekara, pulsni oksimetar, inhalator i nebulajzer za inhalator, dvije
maske za inhalaciju;

Putevi doo — besplatan prevoz gradskim autobusima za organizaciju izleta za
korisnike odjeljenja palijativhe njege i demencije;

Restoran Imanje Knjaz — donacija hrane i pi¢a za korisnike Doma;

Hellenic Coca Cola — donacija sokova,;

RUDO Montenegro doo — donacija u vidu medicinskih sredstava i pomagala;
Neregelia doo — donacija praska za pranje veSa (44,9 kg); omekSivaca (66,3
litra) i 106 kutija kapsula za pranje vesa,;

Spa medica — donacija ljekova;

Ledo doo — donacija sladoleda;

Crkva Isusa Hrista Svetaca poslednjih dana u Crnoj Gori — krevet za kupanje;
Veletex doo — voda Diva 0.5 lit (144 komada) i sok borovnica 0.2 lit (120
komada);

Montenegro Rotary club — invalidska kolica;

Ambasada Makedonije — donacija hrane.
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Tokom godine primljena je donacija ukupno: 644 knjiga; 19 umjetnickih slika; pet
invalidskih kolica, Cetiri hodalica, dvoje kolica za kupanje i pet mobilnih telefona.
Pojedinci su donirali i: polovnu garderobu, obucu, posteljinu, ljekove, pelene za
odrasle, pomagala (Stap i Stake); krevete, antidekubitalne duseke, koncentrator
kiseonika, sobno biciklo, televizor, ve§ masinu, frizider, grijalicu, sadnice cvijeca,
drustvene igre itd.

U 2024. godini, po osnovu rieSenja Vrhovnog drzavnog tuzilastva za odlozeno gonjenje
Domu je uplacen iznos od 1,400.00 eura.

U navedenom periodu nije bilo poklona ni sponzorstava.

VIIl SARADLI
USTANOVAMA/INSTI

Tokom godine Dom je nastavio uspjeSnu saradnju sa Ministarstvom socijalnog
staranja, brige o porodici i demografije, Zavodom za socijalnu i djecju zastitu, kao i sa
centrima za socijalni rad posredstvom kojih su korisnici smjesteni (Podgorica,
Danilovgrad, Cetinje, Bar, Herceg Novi, Pljevlja, NikSi¢, Berane, Ulcinj, Kolasin).
Saradnju je obiljezila medusobna podrska, zajedniCko djelovanje i prevazilazenje
izazova u radu.

Tokom godine Dom je saradivao sa: Domom zdravlja; Klinickim centrom Crne Gore;
Urgentnim centrom; Zavodom za hithu medicinsku pomo¢, Fondom za zdravstveno
osiguranje, kao i privatnim klinikama, a sve u cilju pruzanja pravovremenih i kvalitetnih
usluga zdravstvene zastite, sa posebnim akcentom na podr8ku u dijelu sprovodenja
dijagnosti¢ko-terapijskih postupaka.

Kada je u pitanju Glavni grad, saradnja je nastavljena sa Sekretarijatom za socijalno
staranje u dijelu zajedni¢kog uceséa u organizaciji Senior festa i obiljeZzavanja
Evropskog dana medugeneracijske solidarnosti.

Saradnja je uspostavljena i sa Skupstinom Glavnog grada. Naime 4. jula Dom je
posjetila dr Jelena Borovini¢ Bojovi¢ predsjednica Skupstine Glavnog grada, sa svojim
saradnicima. U prvom dijelu posjete bilo je viSe rije€i o uspostavljanju saradnje i
organizaciji zajedniCkih aktivnosti koje bi doprinijele unaprjedenju kvaliteta Zivota
korisnika Doma, dok je u drugom dijelu uslijedio obilazak prostorija Doma i razgovor
sa korisnicima. Saradnja je rezultirala organizovanjem panel diskusije 10. septembra.
Diskusija pod nazivom ,Podgorica po mjeri starijih je imala za cilj da pokrene dijalog
0 potrebama za daljim unapredenjem sistema socijalne zastite starijih na lokalnom
nivou. Panel je pruzio priliku da se promoviSe Strategija o deinstitucionalizaciji, kao i
da se predstave postojeée usluge za starije osobe na nacionalnom i lokalnom nivou.
U okviru dogadaja, prikazan je i kratki video prilog o uslugama i Zivotu u JU Dom starih
“Podgorica”, koji je pripremila Gradska TV. Dogadaj je otvorila predsjednica Skupstine
Glavnog grada, dr Jelena Borovini¢ Bojovi¢, a na panelu su govorili: Naida NiSic,
ministarka rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga, Amela Orahovac, predstavnica
Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije, Milena Dujovi¢ Bogo,
ispred Sekretarijata za socijalno staranje Glavnog grada, i Jelena Sofranac, direktorica
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JU Dom starih “Podgorica”. Po zavrSetku njihovog izlaganja korisnici Doma postavljali
su pitanja od znacaja za funkcionisanje i zivot u Domu, dok su predstavnici drugih
institucija i organizacija predstavili svoje djelatnosti. Nakon panel diskusije, svi prisutni
su imali priliku da pogledaju izlozbu rukotvorina korisnika Doma, koja je postaviljena u
holu Skupstine Glavnog grada.

Clanice Medunarodnog kluba Zena su posjeéivale Dom od poéetka godine svakog
utorka i trudile se da obogate sadrzaj radno-okupacione terapije, kao i da uljep$aju
dane korisnicima. U projektu je uCestvovalo oko 20 Clanica Kluba, a pored crtanja,
drustvenih igara, izrade ru€nih radova i tombole, svaki utorak je bio drugaciji prije
svega zbog upoznavanja sa raznim zemljama, obic¢ajima i ljudima. U sklopu projekta,
2. aprila Dom je posjetila Milena Milatovié, Zena predsjednika Drzave, kao i
predsjednica Medunarodnog kluba Zena. Pored obilaska objekta, gosée su imale
priliku da razgovaraju sa korisnicima i saznaju nesto viSe o uslugama koje Dom pruza.

Saradnja je nastavlena i sa Centrom za socijalni rad Prijestonice Cetinje,
Prijestonicom Cetinje i Centrom za socijalni rad Danilovgrad, a povodom realizacije
usluge dnevnog boravka za odraslo i staro lice; i lice kojem je usled posebnih okolnosti
i socijalnog rizika potreban odgovaraju¢i oblik socijalne zastite na teritoriji
Danilovgrada, Spuza i Cetinja.

NVO Medunarodna asocijacija za ljudske vrijednosti (IAHV) tokom sedam mjeseci
realizovala je projekat,Osnazivanje javnih servisa podrSske za starije osobe”
namijenjen korisnicima i zaposlenima Doma. Rad sa korisnicimai zaposlenima
obuhvatio je pazljivo osmisliene fiziCke i vjezbe disanja, a koje poboljSavaju
raspolozenje, podizu energiju, smiruju emocije, daju fokus na sadasnjost. Vjezbe su
se u prvih nedelju dana odrzavale intenzivno, svakog dana, nakon ¢ega su nastavljene
jednom nedeljno. Aktivnosti je pohadalo ukupno 90 korisnika sa odjeljenja gerijatrije,
palijativne njege i demencije.

Pocetkom januara zaklju¢en je Memorandum o saradniji sa Lazovi¢ doo koji se zasniva
na principima zajedni¢kih potreba i interesa kada su u pitanju pogrebne usluge i
transport preminulih korisnika JU Dom starih ,Podgorica®“.

Krajem septembra potpisan je Memorandum o saradnji sa NVO ,Futura“ u cilju

unapredenja brige o starijima, osobama sa demencijom i podrSke njihovim
porodicama.

IX PROMOTI\

Sajt Doma www.domstarihpodgorica.me redovno je azuriran tokom cijele godine.

Zvani¢ne Facebook i Instagram stranice JU Dom starih “Podgorica” pojedina¢no imaju
preko 1000 pratilaca i sadrze prikaz svakodnevnih aktivnosti i zivota u Domu.
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Informacije o Domu, kroz izjave zaposlenih i korisnika, bile su prikazane vise od 60
puta u razli¢itim medijima. Televizije koje su izvjeStavale o Domu su: Vijesti, Televizija
Crne Gore, Prva TV, TV E, Gradska TV, TV 7, Nova M, Adria TV. Kada su u pitanju
Stampani mediji, informacije o Domu nasle su se u dnevnim novinama: Dan, Pobjeda
I Vijesti. Vec€ina portala je tokom godine prenosila vijesti iz Doma, a u pitanju su: Vijesti,
RTCG, Dnevno, Analitika, CDM, Mondo, Kolektiv, Volim Podgoricu, Penzioneri.me,
Borba, M portal, Aktuelno, MNE Magazin, Gradski.me, Antena M, itd.

X REALIZOVANE Al
Na kraju godine, u Domu borave 242 korisnika, na tri odjeljenja:

e Odjeljenje gerijatrije — 122 korisnika;

e Odjeljenje demencije — 20 korisnika;

e Odjeljenje palijativhe njege — 98 korisnika;

e Odjeljenje psihogerijatrije — dva korisnika (nalaze se na odjeljenju palijativhe
njege).

Od ukupnog broja korisnika 79 je muskaraca, a 161 Zena. Posredstvom nadleznih
centara za socijalni rad smjeStena su 103 korisnika, dok je 139 onih koji su pravo na
uslugu smjestaja ostvarili neposrednim ugovaranjem sa Domom.

Najstarija korisnica u Domu ima 101 godinu, a najmlada 42.

Broj preminulih korisnika je 66 (32 koji su bili smjesteni posredstvom centra za socijalni
rad i 34 koji su bili smjesteni neposrednim ugovaranjem), dok je 19 (sedam korisnika
smjeStena posredstvom centra za socijalni rad i 12 smjestenih neposrednim
ugovaranjem) onih koji su svojom voljom napustili Dom, a naj¢eS¢e zbog
nemogucnosti prilagodavanja na kolektivni smjestaj. Jedan korisnik je iskljuen iz
Doma usled viSestrukog krsenja ku¢nog reda. Najveci broj smrtnih slu¢ajeva zabiljezen
je na odjeljenju palijativne njege (47).

Ukupan broj realizovanih prijema tokom godine je 114.

Do kraja godine nije otvoreno odjeljenje psihogerijatrije usled nedostatka medicinskog
kadra.

Na kraju godine broj zahtjeva na ¢ekanju je 203 od Cega:

¢ Odjeljenje gerijatrije — 51 zahtjev (neposredno ugovaranje);

¢ QOdjeljenje demencije — 28 zahtjeva (18 neposredno ugovaranje i 10 zahtjeva
preko nadleznih centara za socijalni rad);

¢ QOdijeljenje palijativhe njege — 68 zahtjeva (neposredno ugovaranje);

e Odjeljenje psihogerijatrie — 56 zahtjeva (20 neposredno ugovaranje, 11
premijestaja i 25 zahtjeva posredstvom nadleznih centara za socijalni rad).
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SLUZBA ZA PRUZAN

Sluzba za pruzanje usluga brige i njege uspjesno je realizovala sljedece aktivnosti:

Usluge brige i njege tokom godine pruzale su se za ukupno 328 korisnika (242
trenutno na smjestaju, 66 preminulih i 20 korisnika koji su napustili Dom).
Usluge su podrazumijevale: podjelu terapije, kupanje, presvlacenje, hranjenje,
podrsku prilikom kretanja, osnovne medicinsko-tehni¢ke radnje, promjenu
posteljine, peskira, vodenje raCuna o higijeni garderobe, higijeni prostora gdje
korisnici borave itd.

Za sve korisnike formirani su fajlovi koji sadrze kompletnu medicinsku
dokumentaciju korisnika.

Za sve korisnike obezbijedena je usluga prevoz do zdravstvenih ustanova (1
095 puta) uz pratnju medicinske sestre/tehnicara ili njegovateljice, u skladu sa
planom i potrebama.

U Domu su tokom godine bila angazovana tri ljekara opste prakse (po ugovoru
o dopunskom radu i ugovoru o djelu) koji su: u€estvovali na sastancima Tima
za prijem i otpust korisnika i vrSili procjenu podobnosti korisnika za smjestaj;
vrsili ponovnu procjenu korisnika u slu€aju dileme o adekvatnom odjeljenju za
smjestaj; vrsili pregled korisnika prilikom prijema; redovno pratili zdravstveno
stanje svih korisnika; uredno vodili medicinsku dokumentaciju o korisnicima;
propisivali terapiju, upute za specijalisticke preglede, intervencije, laboratorijske
nalaze; komunicirali sa ¢lanovima porodice korisnika, sa drugim ustanovama
zdravstvene zastite. Ljekari su uspostavili i odgovarajuce procedure za rad u
Domu i pratili njihovu primjenu (npr. prilikom smrtnog ishoda, tokom izolacije
usled pojave virusa COVID19, vakcinacije protiv sezonskog gripa itd). Broj
pregleda koji su obavljeni od strane ljekara opSte prakse tokom godine je 2 298.
U 2024. godini Dom je angazovao Sest ljekara specijalista koji su dolazili po
potrebi, a najCeSce jednom nedeljno, kako bi obavili pregled korisnika:
psihijatar, internista, fizijatar, ortoped, neurolog i urolog. Za godinu dana
obavljeno je 2 497 specijalistiCkih pregleda. Svi pregledi bili su besplatni za sve
korisnike. Specijalisti su imali ukupno 379 dolazaka.

Usluge fizikalne terapije bile su dostupne tokom cijele godine, svakog radnog
dana, a ukupan broj realizovanih terapijskih procedura je 4 951. Pored
individualnih tretmana tokom cijele godine, svakog radnog dana, sprovodene
Su i grupne vjezbe kojima u prosjeku prisustvuju 64 korisnika.

Usluge frizerskog salona bile su dostupne svakog radnog dana od 7 do 15h.
Tokom godine kupljena je dodatna medicinska oprema, oprema za fizikalnu
terapiju, liekovi, sanitetski materijal i pelene za odrasle.

Tokom januara u Domu su uoCeni simptomi virusa COVID19 koji je bio potvrden
kod 21 korisnika, a nakon toga i simptomi sezonskog gripa koji je potvrden kod
51 korisnika. Vecina korisnika je imala blage do umjerene simptome
respiratorne infekcije i bila dobrog opsteg stanja. U skladu sa rezultatima
testiranja i preporukama Instituta za javno zdravlje sprovodene su mjere za
spreCavanje i suzbijanje epidemije.
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Vakcinacija korisnika protiv sezonskog gripa obavljena je u saradnji sa Domom
zdravlja u: martu, oktobru i novembru.
Predstavnici Instituta za javno zdravlje, 22. marta, odrzali su predavanje za
korisnike, a na temu sprovodenja skrining programa za dojke i debelo crijevo.
Uc€enici Medicinske Skole su 9. aprila posjetili Dom i povodom obiljezavanja
Dana zdravlja izveli bogat program i vrsili provjeru pritiska, saturacije i nivoa
Secera u krvi za sve prisutne korisnike.
Krajem maja u ambulanti Doma je instaliran Mgsoft ¢ime je omogucen pristup
liekara Doma zdravstvenom sistemu tj. recepti i uputi mogu da se kucaju iz
Doma. Na taj nacin rijeSeno je pitanje rada ambulante Doma, nakon viSe od
godinu dana od registracije ambulante.
Dom je 13. juna posjetila delegacija Evropskog centra za prevenciju i kontrolu
bolesti. Posjeta je organizovana u sklopu viSednevnog obilska ustanova sa
cillem davanja preporuka za unapredenje ove oblasti. Dom je jedina ustanova
socijalne zastite koju je delegacija obiSla, a pored opstih uslova, usluga koje
Domu pruza, poseban fokus je bio na upotrebi antibiotika u lije€enju korisnika
Doma. U ime Doma, sastanku su prisustovali: direktorica, doktor Pavle Femic i
glavna sestra.
Povodom obiljezavanja Medunarodnog dana fizikalne terapije u JU Dom starih
,Podgorica“, 7. septembra, organizovan je prvi Simpozijum fizikalne terapije za
fizioterapeute zaposlene u domovima starih. Cilj Simpozijuma je bio prije svega
da okupi fizioterapeute iz svih domova kako bi imali priliku da razmijene znanja
i iskustva u radu sa starijima. Pozivu su se odazvali svi domovi, pa su tako
prisutni imali moguénost da se upoznaju sa nacinom rada: JU Dom starih
,Grabovac®, JU Dom starih ,Bijelo Polje®, JU Dom starih ,NikSi¢*“, JU Dom starih
,Plievlia“ i JU Dom starih ,Podgorica“. Simpozijumu su prisustvovali i
predstavnici Doma zdravlja, kao i Ministarstva zdravlja. Pored prezentacija o
aktivnostima koje se realizuju u domovima, ucesnici su imali i prakticni dio
tokom kojeg su zaposleni JU Dom starih ,Podgorica“ radili grupne vjezbe sa
korisnicima odjeljenja gerijatrije, dok je JU Dom starih ,Grabovac” dala prikaz
svog programa Grabfips namijenjenog korisnicima sa odjeljenja demencije.
Sadrzaj Simpozijuma dodatno je obogatila demonstracija Tecar terapije.
Povodom obiljezavanja Svjetskog dana borbe protiv Alchajmerove bolesti, 21.
septembra, u saradnji sa NVO ,Futura“i Paint and wine, odrzana je art radionica
sa korisnicima odjeljenja demencije.
U Domu je 9. oktobra odrzano predavanje Instituta za javno zdravlje na temu
zdrave ishrane, sa posebnim fokusom na ishranu dijabeticara.
14. oktobra u Domu je odrzano predavanje o znacaju vakcinacije protiv
sezonskog gripa. Predavanju su u najveéem broju prisustvovali korisnici sa
odjeljenja gerijatrije. Predavanje je odrzao dr Pavle Femic.
Cetiri ugenika Srednje medicinske $kole obavila su praksu u Domu krajem
decembra.
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SLUZBA ZA PSIHO-

Zaposleni sluzbe obavljali su svoje redovne aktivhosti koje se odnose na:
uceSce u Timu za prijem i otpust korisnika; komunikacija sa zainteresovanim
stranama; saradnja i komunikacija sa centrima za socijalni rad; saradnja i
komunikacija sa Clanovima porodice korisnika; vrSenje prijema i otpusta
korisnika; formiranje dosijea za svakog korisnika i uredno vodenje zakonski
propisane dokumentacije; saradnja sa drugim sluzbama u Domu sa ciljem opste
dobrobiti korisnika; vrSenje ponovne procjene za smjestaj; vrSenje premjestaja
korisnika; reSavanje konfliktnih situacija; pruzanje podrSke korisnicima u
ostvarivanju prava kod drugih institucija; pracenje procesa adaptacije na
kolektivni smjestaj; pruzanje psiho-socijalne podrske korisnicima itd.
Radno-okupaciona terapija bila je dostupna korisnicima svakog radnog dana od
7 do 15h.
Usluge Sopinga tj. nabavke osnovnih namirnica bile su dostupne jednom
nedeljno za sve korisnike.
Na kraju svakog mjeseca obiljezeni su rodendani svih korisnika koji su u tom
mjesecu imali rodendan.
Tokom godine objavljeno je pet brojeva Casopisa Doma “Nasi dani”.
Stru€ne radnice su od kraja juna pa do kraja decembra realizovale jednom
nedeljno radionice za korisnike odjeljenja gerijatrije i demencije.
U Domu je odrzano ukupno 12 koncerata i to: koncert Iva BPurovi¢a i Filipa
Zindoviéa (1. januara); Rajo Simonovié, Zuti Serhatlié, Zdravko Puranovié. Igor
Durovi¢, Misko i Lidija Simonovi¢, Tanja Seter, Dejan Skuleti¢, Milica i Rajko
Radovi¢ i Jadranka Barjaktarovi¢ (27. mart); Milomir Perovi¢, Ana Baranin,
Plamenko Sekuli¢ i Drazen Vukcevi¢ (25. april); Igor Burovic¢ (21. maj); KIC POP
hor (4. jul); Igor Purovi¢ (12. jul); Ana Baranin (25. jul); Zdravko Duranovic i
Seka Tomici¢ (1. oktobar); Ivo Durovi¢ i Filip Zindovi¢ (12. oktobar); Nemanja
Petrovi¢ (14. decembar); Tanja Seter i Dejan Skuleti¢ (20. decembar); Zuti
Serhatli¢ (26. decembar).
Povodom Dana zaljubljenih, 14. februara, korisnici Doma su Ccitali poeziju i
gledali film.
U Domu je organizovana proslava Dana Zena, 8. marta, i tim povodom uruceni
simboli¢ni pokloni svim damama.
Ukupno 24 korisnika, 11. marta, prisustvovalo je koncertu Branke Séepanovié
u KICu Budo Tomovié.
Tokom godine Dom su posijetili u€enici pet osnovnih Skola: “Pavle Rovinski” (27.
mart); “Radojica Perovi¢” (28. mart); “Pavle Rovinski” (15. april); “Oktoih” (16.
april); “Vladimir Nazor” (4. oktobar); “Bozidar Vukovi¢ Podgori¢anin” (11.
novembar);
Tokom godine Dom su posjetila djeca iz Cetiri vrtica: “Bambino” (19. novembar);
VJ ,Ljubica Popovi¢® (5. decembar); ,NasSe malo kraljevstvo® (17. decembar);
Eko Skole JPU ,Majka Tereza“ (30. decembar).
Za korisnike odjeljenja gerijatrije organizovano je sedam izleta: Skadar — 34
korisnika (7. jun); KolaSin — 35 korisnika (23. jul); Plav, Berane, Gusinje — 34
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korisnika (22. avgust); Trebinje — 29 korisnika (20. septembar); Herceg Novi —
22 korisnika (2. oktobar); Rijeka Crnojevi¢a — 40 korisnika (16. oktobar); NiksSi¢
— 21 korisnik (7. novembar).
Za korisnike odjeljenja demencije organizovana su Cetiri izleta: Salas — 13
korisnika (12. april); Plavnica — 11 korisnika (27. maj); Bandi¢i — 15 korisnika
(27. septembar); Plantaze — 12 korisnika (15. oktobar).
Za korisnike odjeljenja palijativne njege organizovana su Cetiri izleta: Imanje
Knjaz — 20 korisnika (8. aprila); Plavnica — 34 korisnika (27. maj); Bandi¢i — 29
korisnika (27. septembar); Restoran Stefan — 34 korisnika (22. oktobar).
Dom je, 11.i17. aprila, posjetila grupa od 40 studenata psihologije Univerziteta
Donja Gorica. Studenti su imali priliku da €uju osnovne informacije o Domu,
uslugama, radu sa korisnicima, izazovima i poslu stru¢nih radnika.
Na platou ispred Doma, u saradnji sa Glavnim gradom (Sekretarijat za socijalno
staranje i Kancelarija za mlade), obiljezen je Evropski dan medugeneracijske
solidarnosti 29. april. Mladi i korisnici Doma takmicili su se u drustvenim igrama,
Sahu, pleli itd. KoSarkasSki savez Crne Gore, Benu apoteke i Kancelarija za
mlade obezbijedili su i simboli¢ne poklone za korisnike.
U dvoristu Doma 1. maja organizovana je proslava Medunarodnog dana rada
uz rostilj.
Uz tradicionalno farbanje jaja i sve€ani ru¢ak u Domu su obiljeZeni Veliki petak
I Vaskrs.
Pocetkom maja Dom je posjetila grupa od 18 studenata fakulteta PolitiCkih
nauka, program za socijalna politika i socijalni rad, a u cilju obavljanja prakse.
Grupa od osam korisnika i ¢etvoro zaposlenih boravila je u Risnu u periodu od
10. do 12. maja, a povodom ucesca na Senior festu u organizaciji JU Dom starih
,2Grabovac® Risan. Korisnici su se takmicCili u brojnim disciplinama i osvojili
sledeCe nagrade: zlathu medalju za koSarku, zlathnu medalju za gadanje obruca,
srebrnu medalju za pikado, srebrnu medalju za udaranje kruske i bronzanu
medalju za Sah.
Grupa od 10 korisnika, zaposlenih i volontera Crvenog krsta Crne Gore 14. maja
posjetila je Dom sa ciliem upoznavanja sa uslugama koje Dom pruza, ali i
druzenja sa korisnicima.
Grupa od 12 studenata fakulteta PolitiCkih nauka, program za socijalna politika
i socijalni rad posjetila je Dom 14. i 15. maja, a u cilju obavljanja prakse.
Na platou ispred Doma 25. maja odrzan je nastup Folklornog ansambla Oro iz
Danilovgrada. Za korisnike je igralo oko 70 folklorasa, a program je obogatio i
pjevac Stefan Lalevi¢.
Clanice Kluba starijih Op&tinske organizacije Crvenog krsta Budva posjetile su
Dom 6. juna i tom prilikom izvele predstavu ,,Odive u crvenom®. Njihovu posjetu
obiljeZila je i zajedniCka vecera sa korisnicima, druzenje uz muziku i igru, kao i
obilazak objekta i informacije o uslovima boravka i uslugama koje Dom pruza.
U Domu je 1. jula odrzana promocija knjige ,Otac” korisnice Tamare Pileti¢. Na
promociji su govorili: prof dr Ljiljana Pajovi¢ Dujovi¢; Perivoje Popovic; Kristina
Obradovi¢; a program je vodila Rosanda Kovijani¢. Muzi¢ka pratnja je bila Ana
Baranin. Procjenjuje se da je te ve€eri Dom bio domacin za preko 100 zvanica.
30. avgusta, u prisustvu korisnika Doma, kao i velikog broja predstavnika
relevantnih institucija i organizacija organizovana je promocija programa
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,Osnazivanje javnih servisa podrSke za starije osobe” Medunarodna asocijacija
za ljudske vrijednosti.
U multimedijalnoj sali Doma, 12. septembra, Internacionalna kulturna
asocijacija IKA uprili¢ila je knjizevno ve€e pod nazivom ,Pjesmu vam darujemo®.
U sklopu ekolosko umjetni¢kog istrazivanja Mentalne ekologije u Domu je 26.
septembra za 15 korisnika odrzana kreativna radionica na temu ,Disciplina
maste®“.
Medunarodni dan starijih osoba, 1. oktobar, obiljezen je uz bogat zabavni
program. U programu su uCestvovali: baletska Skola International Art Academy,
djeca iz vaspitne jedinice ,Mogli“ (njih oko 40), ugenici drugog razreda OS
,Novka Ubovi¢“ (oko 100 djece) i volonteri Crvenog krsta Crne Gore.
U Domu je 10. oktobra obiljezen Svjetski dan mentalnog zdravlja. Tom prilikom
odrzana je panel diskusija na temu ,Razgovori medu generacijama: proslost,
sadas$njost i buduénost mentalnog zdravlja“. Panel diskusiji je prisustvovalo 25
korisnika Doma i 30 studenata Univerziteta Donja Gorica studijskog programa
Primijenjena psihologija. Aktivnost je realizovana u sklopu Festivala mentalnog
zdravlja, a u saradnji sa PsiholoSskom asocijacijom Crne Gore.
12-13. oktobra na Trgu nezavisnosti odrzan je treCi po redu Senior fest u
organizaciji NVO Montenegro education. Partneri u organizaciji dogadaja su i
ove godine bili Sekretarijat za socijalno staranje Glavnog grada i JU Dom starih
“Podgorica”. Senior fest zvani¢no je otvorila predsjednica Skupstine Glavnog
grada dr Borovini¢ Bojovi¢, a na sveCanosti otvaranja organizator je urucio
nagrade onima koji su, tokom godine, pokazali poseban senzibilitet i brigu za
najstarije ¢lanove drustva. Nagradu za pojedinca dobila je Jelena Sofranac,
direktorica Doma starih “Podgorica”, za instituciju Glavni grad — Sekretarijat za
socijalno staranje, a u kategoriji preduzeca nagrada je pripala Elektroprivredi
Crne Gore. Nakon otvaranja prisutni su imali priliku da se nadmec¢u u $ahu,
pikadu, odbojci i fudbalu, kao i da provjere svoje zdravlje i interesuju se za
povoljne kredite za starije. Dogadaj je posebno uljepSala izloZba ru¢nih radova
korisnika JU Dom starih “Podgorica”, JU Dom starih “NikSi¢”, JU Dom starih
“Grabovac” i korisnika usluge dnevnog boravka iz Danilovgrada i Spuza.
U popodnevnim Casovima druzenje je nastavljeno u Domu starih ,Podgorica“
gdje je za sve goste i korisnike organizovan rostilj. Za dobru atmosferu bili su
zaduzeni Ivo Durovi¢ i Filip Zindovi¢ koji su dobrim izborom pjesama uspjeli da
izvedu na podijum za igru veci broj korisnika i zaposlenih.
U vecernjim Casovima grupa korisnika Doma ucestvovala je na takmienju u
plesu koje je organizovano na Trgu.
Nedelju, odnosno drugi dan Senior festa, obiljezila je modna revija Seke
Martinovi¢ na kojoj su se korisnici Doma starih ,Podgorica®“ pojavili u ulozi
manekena. Od ukupno 15 korisnika, najstariji maneken ima 92 godine, a
najmlada manekenka 67. Revija je izazvala veliku paznju gradana koji su se
spontano okupljali i bez prestanka aplaudirali tokom cijelog tarajanja dogadaja.
Manekeni su pobrali sve simpatije prisutnih, a Senior fest zatvoren je koncertom
KIC POP hora.
U organizaciji ovog dogadaja ucestvovao je veliki broj zaposlenih i korisnika
Doma, a same pripreme trajale su mjesec dana.
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Dom je 21. oktobra posjetila grupa od pet studenata Fakulteta politickih nauka,
smjer socijalni rad i socijalna politika, sa cillem upoznavanja sa radom Doma.
U periodu od 21. do 25. oktobra Edita Dautovi¢ odrzala je set radionica za
korisnike Doma, a na temu upotrebe interneta, pametnih telefona, razli€itih
aplikacija i drustvenih mreza.
Krajem oktobra Cetiri predstavnice Udruzenja penzionera Ljubovi¢ posjetile su
Dom i druzile se sa korisnicima odjeljenja gerijatrije.
Krajem novembra Dom je posjetilo 30 u€enika srednjih skola ,lvan Uskokovi¢*
iz Podgorice i ,Boro PetruSevski“ iz Skoplja. Tokom dvoCasovnog druzenja
ucenici su korisnicima postavljali pitanja iz Leksikona sje¢anja, nakon ¢ega su
odigrali ples sa balonima, a oni najuspjesniji dobili su nagrade.
30. novembra Dom je ucCestvovao na Diplomatskom bazaru u organizaciji
Medunarodnog kluba Zzena. Tom prilikom prezentovani su ru¢ni radovi korisnika.
U sklopu ekoloSko umjetnickog istrazivanja Mentalne ekologije u Domu je 2.
decembra za 12 korisnika odrzana kreativna radionica na temu ,Disciplina
maste®“.
Radionica medijske pismenosti za korisnike organizovana je 3. decembra.
Folklorno drustvo Merak 10. decembra izvelo je bogat program za korisnike
Doma. Pored igre, program je obuhvatio i gusle, pjesmu, ali i €itanje stihova.
U Domu starih ,Podgorica“ u Cetvrtak, 12. decembra, odrzana je promocija
knjige ,Oaza sigurne starosti“ korisnika Doma, Veljka lkovica.
Na promociji su govorilii mr Jelena Sofranac, direktorica JU Dom starih
,Podgorica“; recenzenti knjige mr Milica Vukovi¢ i Suzana Miljani¢; Vojin Vuleti¢
korisnik Doma starih “Podgorica”, knjizevnik; i Veljko lkovi¢, autor knjige.
Gospodin Dragan Mitov Durovi¢ je vodio program, dok su za zabavni dio bili
zaduzeni Ivo BPurovi¢ i Filip Zindovic.
Promociji je prisustvovao veliki broj korisnika Doma, zatim korisnici i zaposleni
JU Dom starih “NikSi¢”, predstavnici nekoliko institucija, kao i Veljkovi ¢lanovi
porodice i prijatelji.
“‘Oaza sigurne starosti” posvecena je Domu, sadrzi: osnovne informacije o
ustanovi, uslugama; zatim opis posla odrdenog broja zaposlenih; prikaz pri¢a i
pjesama iz Casopisa Doma “Nasi dani”; pjesme Veljka Ikovica; kao i biografije
15 korisnika Doma. Veljko je uspjeSno prikazao veci dio deSavanja u Domu u
periodu od godinu dana, zatim odnos zaposlenih i korisnika, kao i njihove
zivotne priCe. Na samoj promociji istaknut je znacaj knjige za Dom, jer Ce
zauvijek ostati trag onoga $to su od samog osnivanja zajednicki stvarali i gradili
kako zaposleni tako i korisnici Doma.
Po zavrSetku promocije za sve prisutne upriliCen je i koktel.
U JU Dom starih ,Podgorica“ u petak, 13. decembra, otvorena je druga izloZba
radova korisnika Veselina Filipovi¢a. IzloZbu je otvorila direktorica Doma Jelena
Sofranac, o Veselinu i njegovom talentu govorio je Vojin Vuleti¢, dok je o djelima
govorio sam umjetnik. Za muzi¢ki dio programa bili su zaduzeni mladi gosti,
Vasilije IvaniSevi¢ koji je izveo numeru na saksofonu i Elena Kaljevi¢ koja je
svirala harfu.
Ovoga puta crtezi su bili podijeljeni u tri cjeline: cvije€e, priroda i portreti. Radeni
su u boji i crno bijeloj tehnici, a posebnu paznju izazvale su figure izradene od
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drveta. Svi prisutni saglasni su da je Veso prevaziSao sebe, te da su ove godine
radovi jo$ kvalitetniji.
Izlozba je i ove godine bila jedan od najposjecenijin dogadaja u Domu, sa
velikim brojem Vesovih Clanova porodice, prijatelja, ali i korisnika i zaposlenih
Doma.
JU Dom starih ,Podgorica® u subotu, 14. decembra, obiljezila je drugu
godiSnjicu rada. Tom prilikom organizovana je proslava tokom koje su se
prisutnima obratili: ministar socijalnog staranja, brige o porodici i demografije
gospodin Damir Gutié, direktorica Doma Jelena Sofranac i predstavnica
korisnika u Upravnom odboru ustanove gospoda Rosanda Kovijanic¢. Za muzicki
dio programa bila je zaduZena klapa Camerton. Direktorica Doma u svom
obracanju predstavila je rezultate rada ustanove u proteklih godinu dana i
naglasila da najveci izazov za Dom ostaje nedostatak prije svega medicinskog
osoblja, kao i male zarade svih zaposlenih u odnosu na obim i tezinu posla koji
obavljaju. lzrazi zahvalnosti upuceni su prije svega zaposlenima, zatim
korisnicima, ¢lanovima njihovih porodica, Ministarstvu, centrima za socijalni rad
i drugim partnerima. Donatorima koji su ove godine pomogli rad Doma uruéene
su i zahvalnice. Dogadaj je zavrSen urucCivanjem priznanja najboljim radnicima.
Nakon zvani¢nog dijela upriliCen je koncert Nemanje Petrovi¢a za sve goste,
korisnike i zaposlene Doma.
Dom su 16. decembra posjetila djeca (7) iz JU Dnevni centar za djecu i omladinu
sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Podgorica. U pratnji zaposlenih proveli su
sat vremena sa korisnicima Doma uz druzenje i radno-okupacione aktivnosti.
18. decembra u Domu je organizovano gostovanje Dobrile Cabrié¢, pobjednice
muziCke emisije ,Nikad nije kasno®.
Krajem decembra u Mall of Montenegro odrzana je izlozba rué¢nih radova
korisnika.
Krajem decembra korisnici Doma urucili su novogodisSnje poklon pakete za 60
djece iz Instituta za bolesti djece i 20 korisnika JU Dnevni centar za djecu i
omladinu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Podgorica.
27. decembra u multimedijalnoj sali Doma NVO Dijalogom do sloge
organizovala je panel diskusiju tokom koje su o svom Zivotnom putu i
stvaralastu govorili: Rosanda Kovijani¢, Seka Martinovi¢, Gordana Saric,
Zdravko DPuranovi¢ i Nina Strugar. Program je vodila Sandra Milicevi¢. Dogadaj
su svojim pjesmama uljep$ali upravo Zdravko BPuranovi¢ i Nina Strugar.
Krajem decembra grupa gradana druzila se korisnicima odjeljenja palijativhe
njege. Cilj njihove posjete bio je da uljepSaju praznike korisnicima, a na
inicijativu unuke preminule korisnice.
Poslednjih dana decembra svim korisnicima uru€eni su novogodisnji pokloni
koje je obezbijedilo Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i
demografije. Poklone za odredeni broj korisnika obezbijedili su i: Crveni krst
Bar, Opstina Bar, Centar za socijalni rad Bar, Centar za socijalni rad
Danilovgrad i Sekretarijat za socijalno staranje Glavnog grada.
31. decembra za korisnike Doma organizovan je doCek Nove godine. Sat
vremena prije pono¢i Dom je posjetio gradonacelnik prof dr Sasa Mujovi¢ sa
porodicom. On je razgovarao sa svim korisnicima, dok su njegova supruga i
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djeca urucivali simbolicne poklone. Uz bogato posluzenje i muziku, korisnici i
zaposleni Doma docekali su joS jednu Novu godinu zajedno.
Tokom godine uru€eno je 12 opomena pred iskljuCenje korisnicima koji su krsili
pravila ku¢nog reda.
Tokom godine odrzan je 21 sastanak sa korisnicima odjeljenja gerijatrije i
palijativne njege u cilju prevazilazenja izazova u svakodnevnom funkcionisanju.
Usluge biblioteke Doma bile su dostupne svakog radnog dana.

SLUZBA ZA OPS

Svi zaposleni sluzbe obavljali su svoje redovne aktivnosti: obavljanje poslova
koji proistiCu iz radno pravnih odnosa i onih koji imaju zajednicki i opsti karakter;
praéenje propisa i uskladivanje sa istim; izradu nacrta opstih akata, odluka,
rieSenja i drugih akata, pracenje i sprovodenje postupaka donosenja i primjene;
izradu ugovora; zastupanje Doma pred sudom; vodenje arhive itd.

Tokom godine odrzano je pet sjednica Upravnog odbora.

Svi zaposleni su upoznati sa sadrzinom Etickog kodeksa sa zaposlene u oblasti
socijalne i djeCje zastite, obavijeSteni u pisanoj formi o zabrani vrenja
Zlostavljanja na radu i zloupotrebi prava na zastitu od tog ponasanja — mobing i
kuénim redom.

Donijeti su svi planovi i pripremljeni izvjesStaji kako je navedeno u poglavlju IV
Interni akti upravljanja.

Zaposleni su pohadali obuke kako je navedeno u poglavlju V Stru¢no
usavrSavanje zaposlenih.

IzvrSeno je aZuriranje Knjige procedura.

Dostavljeni su mjesecCni izvjestaji Upravi za ljudske resurse za Korisnika
programa struénog osposobljavanja.

U toku godine je za zaposlene uradeno Sest rjeSenja o roditeljskom odsustvu.
Tokom godine su sacCinjena dva zapisnika o pregledu dosijea.

Ispunjene su jedinstvene prijave za registraciju poreskih obveznika, obveznika
doprinosa i osiguranika za zaposlene i dostavljene Poreskoj upravi.
Pripremljena je dokumentacija za licenciranje usluge dnevnog boravka.
Pripremljeni su odgovori za sve ispitne postupke pokrenute od strane Zastitnika
ljudskih prava i sloboda Crne Gore.

Tokom godine revidiran je veéi broj procedura i uputstava koje su sastavni dio
integrisanog sistema kvaliteta i bezbjednosti hrane (ISO | HACCP), a sve u cilju
uskladivanja prakse i dokumentacije.

PocCetkom maja 2024. godine, Dom je usjesno prosao sertifikacionu provjeru
sistema menadzmenta prema zahtjevima ISO 9001 i HACCP standarda.
Tokom godine podnijeta su i usvojena Cetiri zahtjeva za slobodan pristup
informacijama u posjedu JU Dom starih “Podgorica”.

U 2024. godini pokrenuto je 10 disciplinskih postupaka, odnosno postupaka za
utvrdivanje disciplinske i materijalne odgovornosti. Od ukupnog broja, osam
postupaka je okon¢ano odlukom u kojoj je izre€ena sankcija, a dva postupka su
obustavljena usled nemoguénosti jasnog i nedvosmislenog dokazivanja
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povrede radne obaveze. Od osam postupaka koji su rezultirali izricanjem
sankcije zaposlenima, u sedam postupaka je izreCena sankcija opomene, za
ukupno 13 zaposlenih, dok je u jednom postupku izre€ena sankcija — nov€ana
kazna u visini od 20% mjesecCne zarade ostvarene u mjesecu u kome je odluka
izreCena, u trajanju od tri mjeseca.

e Tokom 2024. godine sprovedeni su lokalni izbori, pa su u periodu od dana
raspisivanja od dana odrZavanja izbora, u skladu sa Zakonom o finansiranju
politiCkih subjekata i izbornih kampanja, sve odluke o zaposljavanju dostavljane
Agenciji za sprjeCavanje korupcije.

e Dom su 30. aprila posjetili ¢lanovi Etickog odbora, a povodom promocije i
uru€ivanja novog Etickog kodeksa.

e Dom su 14. maja posjetili inspektori Odsjeka za inspekciju socijalne i djecije
zastite, a u sklopu redovnog nadzora. Nisu uo¢ene nepravilnosti.

e U periodu od 29. jula pa do 15. avgusta vrSeno je ispitivanje zadovoljstva
korisnika i njihovih srodnika uslugama koje Dom pruza. U ispitivanju je
ucestvovalo ukupno 115 korisnika (40 korisnika odjeljenja palijativhe njege i 75
korisnika odjeljenja gerijatrije), kao i 79 srodnika. Rezultati pokazuju da su
korisnici vec¢inom zadovoljni sa svim uslugama koje dobijaju u Domu, s tim da
je najvecCe nezadovoljstvo uoCeno kada je u pitanju hrana tj. njena raznovrsnost
i ukus (oko 26% od ukupnog broja). Srodnici su u najve¢em procentu zadovoljni,
a njihovi komentari odnose se na nedostatak osoblja.

e U periodu od 16. do 20. avgusta sprovedeno je ispitivanje zadovoljstva
zaposlenih Doma. Ukupno 70 njih je popunilo anonimnu anketu. Zaposleni su u
najvecem procentu nezadovoljni visinom zarade (oko 34% nezadovoljnih) i
obimom posla koji obavljaju (oko 16% nezadovoljnih). Takode odredeni broj
zaposlenih smatra da bi sastanci sa nadredenim mogli biti ¢eSc¢i (oko 17%).

e 30. decembra organizovana je podjela novogodisnjih paketiCa za djecu
zaposlenih. Ove godine Dom je iz svojih sredstava obezbijedio 90 poklon
paketa, kao i zabavni program za maliSane.

e Tokom godine direktorica Doma odrzala je 11 sastanaka sa zaposlenima na
nivou sluzbi, a sa ciljem prevazilazenja izazova u radu.

e U 2024. godini obezbijedeni natpisi na Brajevom pismu na ulazima u prostorije
Doma.

SLUZBA ZA FINANSIJSK

e Svi zaposleni obavljali su svoje redovne aktivnosti: izrada finansijskih planova i
izvjeStaja o finansijskom poslovanju; izrada plana javnih nabavki; obracun
zarada; upravljanje imovinom Ustanove i korisnika; izrada zahtjeva za
budzetska sredstva; organizacija magacinskog i blagajnickog poslovanja.

e lzvrSene su sve nabavke kako je navedeno u poglavlju VI Javne nabavke.

e Pripremljeni su svi planovi i izvje$taji kako je navedeno u poglavlju IV Interni akti
upravljanja.

e Pripremljena je sva dokumentacija koja se odnosi na unapredenje upravljanja i

kontrola.
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Tokom 2024. godine su odrzani lokalni izbori, pa su u skladu sa Zakonom o
finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja, Agenciji za sprjeCavanje
korupcije dostavljane analitiCke kartice.

SLUZBA O

Usluge veSeraja bile su dostupne svakog dana sem nedeljom.

Usluge odrzavanja higijene prostora bile su dostupne svakog dana.

Vozni park Doma uvecan je za ambulantno vozilo koje je kupljeno iz sopstvenih
sredstava Doma.

Sva tri vozila su uredno odrzavana, servisirana i registrovana.

Svi uredaji, oprema i instalacije redovno su odrzavani i popravljani po potrebi.
Dvoriste Doma se uredno odrzavalo tokom cijele godine.

Tokom godine montirana je rampa na ulazu, kao i tende u dvoristu odjeljenja
demencije ¢ime se omogucio boravak korisnika na €istom vazduhu nezavisno
od vremenskih uslova.

Redovno su sprovodene DDD mijere (Cetiri puta godiSnje), kontrola kvaliteta
vode za pice, kao i bazdarenje PP aparata.

VrSena je redovna komunikacija sa izvoda¢em i podizvodaCima radova na
objektu Doma sa ciljem prevazilazenja problema koji su se javili tokom godine.
Organizovan je rad portira i kontrola ulaska i izlaska iz objekta.

Fontana u dvoriStu Doma adaptirana je u bazen.

Tokom 2024. godine su odrzani lokalni izbori, pa su u skladu sa Zakonom o
finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja, Agenciji za sprjeCavanje
korupcije dostavljani putni nalozi.

KUHINJSI

Tokom cijele godine kuhinja Doma svakodnevno je vrsila pripremu i serviranje
tri obroka i dvije uzine za sve korisnike. Ukupan broj obroka tokom godine iznosi
8 061, a broj uzina 5 374.

Na jelovniku Doma nalazi se 50 razliCitih jela za doru€ak, 41 za ru€ak, 31 za
veceru, kao i 29 razli€itih uzina.

Redovno se odrzavala higijena kuhinje, pomo¢nih kuhinja, kao i trpezarija.
IzvrSena je nabavka dodatnog sitnog inventara za kuhinju.

IzvrSena je nabavka i montaza pet pomoénih kuhinja od inoxa, a u skladu sa
HACCP standardima.
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SLUZBA ZA PRUZANJE
ZAJE

JU Dom starih “Podgorica” je tokom cijele 2024. godine, realizovala projekat podrske
funkcionisanju usluge Dnevni boravak za starije u Danilovgradu i Cetinju, koji je
finansijski podrzan kroz Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) - Razvoj
kapaciteta za pruzanje usluga socijalne zastite u Crnoj Gori. Projekat je realizovan u
saradnji sa nadleznim centrima za socijalni rad i Ministarstvom socijalnog staranja,
brige o porodici i demografije.

Na kraju 2024. godine uslugu dnevnog boravka koriste 34 korisnika, i to:

e u Dnevnom boravku na Cetinju 11 (Sest Zena i pet muskaraca),
e u Dnevnom boravku u Danilovgradu 9 (sedam Zena i dva muskarca) i
e u Dnevnom boravku u Spuzu 14 (osam Zena i Sest muskaraca).

Usluga dnevnog boravka je bila dostupna svakog radnog dana u periodu od 8 do 16h
i obuhvatala sledecée aktivnosti: razgovor i druZenje uz drustvene igre; pomoc prilikom
ostvarivanja prava; ucestvovanje u radno-okupacionim, sportskim, kulturnim,
medugeneracijskim aktivnostima; edukativne prezentacije na temu zdravlja, prava itd;
jedan obrok; dnevno posluzenje (kafa, sok, grickalice); psiho-socijalnu podrsku; sitne
medicinske usluge (provjera nivoa $ecera u krvi i krvnog pritiska); Citanje Stampe; izlete
za sve korisnike.

U proteklih godinu dana sprovedene su brojne aktivnosti, a samo neke od njih su:
psiholoske radionice; radionica sa pravnikom na temu razli€itih pravnih pitanja; posjeta
priredbe OS “Milorad Musa Burzan”; posjeta Zaviéajnom muzeju u Danilovgradu;
uredivanje dvorista; gostovanja i predavanja ljekara; obilazak Crnogorske galerije
umjetnosti; obilazak Etnografskog muzeja; obilazak Centra za kulturu Prijestonice
Cetinje; obilazak Biljarde; posjeta Dnevhom centru za djecu sa smetnjama u razvoju i
odraslih lica sa invaliditetom u Prijestonici; posjeta JPU ,Irena Radovi¢®; radionica na
temu prevencije nasilja; kulinarske radionice; obiljeZzavanje znac€ajnih datuma; ucesce
na Senior festu; uCesSce na panel diskusiji u Skupstini Glavnog grada; medusobne
posjete i druZenja korisnika sva tri dnevna boravka.

Tokom godine nastavljena je saradnja sa JU Srednja struCna Skola ,Spasoje
Raspopovic¢® €iji su u€enici vise puta posjetili dnevne boravke, druZili se sa korisnicima,
izradivali ruéne radove, uredivali im frizure itd. Saradnja je nastavljena i sa: Domom
zdravlja Danilovgrad, Spuz i Cetinje, Crvenim krstom Prijestonice Cetinje, Klini¢kim
centrom Crne Gore, itd.

U navedenom periodu za korisnike usluge dnevnog boravka organizovano je nekoliko

izleta, pa su tako imali priliku da se druze i posjete: Skadar, Plavnicu, Kola$in i
Biogradsko jezero.
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Kroz realizaciju navedenih aktivnosti, korisnicima je omoguceno da:

e Sto duze borave u svom prirodnom okruzenju, o€uvaju svoju funkcionalnu
sposobnost i kvalitet Zivota;

¢ na kvalitetan nacin provode svoje slobodno vrijeme;

e da borave u bezbjednom i uredenom prostoru i samim tim osjec¢aju se sigurno;

e da budu aktivni, u€estvuju u razli¢itim edukativnim, radno-okupacionim,
kulturnim i zabavnim aktivnhostima;

e dobiju adekvatnu psiho-socijalnu podrsku, ne samo od strucnog radnika
dnevnog boravka vec¢ i od ostalih korisnika;

e da se socijalizuju, druze, zabave, da prevazidu osjecaj usamljenosti i praznine;

e da se osjecaju prihvacenim, postovanim, slobodnim da iskazu svoje misljenje;

e da dobiju podrSku u ostvarivanju svojih prava itd.

Krajem decembra Dom starih “Podgorica” potpisao je Aneks ugovora o saradnji sa
UNDP koji se odnosi na produzetak projekta do 31. marta 2025. godine.

Pored navedene usluge, od aktivnosti predvidenih Programom rada za 2024. godinu
Dom je aplicirao za projekat kod Japanske ambasade za nabavku ultrazvucnog
aparata, ali isti nije odobren.

Direktorica Doma i ambasador Slovacke u Crnoj Gori Boris Gandel potpisali su 5.
novembra Sporazum o realizaciji projekta ,,U svim godinama zdravlje je na prvom
mjestu”. Projekat ¢e se sprovoditi narednih Sest mjeseci, a samo neke od aktivnosti
su: obuka prve pomodi za 50 zaposlenih, obuka zaposlenih za rad sa osobama sa
problemom demencije, predavanja na razliCite teme iz oblasti zdravlja za korisnike
Doma. Zavrsni dogadaj ¢e biti organizovan na Dan zdravlja, 7. aprila 2025. godine.
Projekat finansira Slovacka agencija za medunarodnu razvojnu saradnju zajedno sa
Ambasadom Slovacke u Crnoj Gori.

Xl OSTVARENI REZULTAT
2024. ¢

Programom rada za 2024. godinu predvideno je 65 aktivnosti od kojih je u potpunosti
realizovano njih 54.

U Sluzbi za pruzanje usluga brige i njege od planiranih devet aktivnosti u potpunosti je
realizovano Sest, jedna djelimi¢no, dok dvije nisu realizovane.

U Sluzbi za psiho-socijalnu podrsku od ukupno 15 planiranih aktivnosti 11 je u
potpunosti realizovano, jedna djelimi¢no, dok tri nisu realizovane.

U Sluzbi za ops$te i pravne poslove od 22 planirane aktivnosti samo jedna nije
realizovana dok su ostale realizovane u potpunosti.

U Sluzbi za finansijsko-raunovodstvene poslove od sedam predvidenih aktivnosti
samo jedna nije realizovana dok su ostale sprovedene u potpunosti.
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U Sluzbi odrzavanja od planiranih Sest aktivnosti sve su realizovane.
U Kuhinjskoj sluzbi realizovane su dvije predvidene aktivnosti.
U Sluzbi za pruzanje usluga podrke za zivot u zajednici od planiranih Cetiri aktivnosti,

jedna nije realizovana, jedna je djelimi¢no realizovana, a dvije su u potpunosti
sprovedene.

U zaklju€ku, bez obzira na izazove u svakodnevnom radu, realizovan je daleko veci
broj aktivnosti od planiranog, posebno kada su u pitanju drustveni dogadaji i promocija
Doma.

DIREKTORICA

Jelena Sofranac s.r.
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